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CONTRATOS DE FORMACION 421

CUAL ES EL OBJETO DEL CONTRATO DE FORMACION.

El contrato para la formacién y el aprendizaje tiene como objeto la cualificacién profesional de los
trabajadores mediante una formacién tedrica y practica para el desempeno adecuado de un oficio
o de un puesto de trabajo retribuido , dentro del marco del sistema de formacién profesional para
el empleo o del sistema educativo.

CUAL ES EL COSTE DE LA FORMACION TEORICA.

El coste hora/alumno serd de 5 euros. El 25% de la formacidn tedrica de un contrato o prérroga de
1 afio son 516 horas, correspondiendo 43 horas mensuales. Los meses que sean completos: 43
horas x 5€/hora = 215 €.

Esta cuantia sera abonada por la empresa a nuestro centro para impartir la formacidn tedrica del
contrato para la formacion durante el mes siguiente a la finalizacidn del plazo de ingreso de las
cuotas de la S.S correspondientes a cada mes hasta que finalice el contrato inicial o las prorrogas.
Edutedis emitira al empresario mensualmente un recibo de pago emitido por banco.

COMO COTIZAN LOS CONTRATOS DE FORMACION.
Los contratos de formacion cotizan por cuota Unica mensual que para el 2017 es de 40,13€ por
Contingencias Comunes y 2,54€ por FOGAS, 1,39€ por Formacién Profesional.
Cuando proceda cotizar por desempleo, la base de cotizacién sera la base minima
correspondiente a las contingencias por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, a la
gue sera de aplicacion el tipo y la distribucién del mismo a que se refiere el articulo 32.2.a3).1.2
Se trata de un contrato econdmico, porque ademas de bonificarse la cuota empleada en la
formacidn tedrica del trabajador, la empresa puede tener reducciones en las cuotas en la
Seguridad Social, que llegan hasta:

+ el 100 % en pequefias y medianas empresas

+ el 75 % en empresas de mas de 250 trabajadores
Hay bonificaciones en las cuotas empresariales por el nUmero de horas equivalente a los
porcentajes de jornada que se dedica a la formacion.
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COMO PROCEDER.

1. Lo primero que hay que hacer es abrir una empresa para los productores con estos tipos

de contrato y activar el check de “Empresa de Formacion”.

|
2 Empresas fel = e
Centros de trabajo | Cuentas Corrientes I Bonif. por formacidn | Cuentas contables J Parametrog |
I Br Empresa /
= Codigo empresa:m Nombre o raz%m social: [GEOSWIN, S.L.
1. Gererales | T 2 Generales II/ T 3. Varios T 4. Observaciones
_ Cadigo convenio: 1041/ [Panadsrias
J/ Cédigo actividad: [05)  [PANADERIATISE)
Cod. mutua accidente: |05 FREMAF
C.NAE.: |1 I]?‘I jFabrieacic’-n de Pan ¢ otroz productos de panaderia
Periodo Lig. |.LR.P.F.: |7rimestral -
J Antigiedad congelada: |l40 __'_J
i Prorratea bolsa: yND LJ
Situacion empresa: [|Alta __'_J
Excluida de Carta de Pago: [l Finiquito informativo: [
Excluida del sistema REDy I Ci{Cta Sistema RED: ¥
J Empresa de formacian (421); ¥ Cobra 3 prim.dias IT: ¥ Cobra los 3 primeros dias
Excluida del sistema CRETA: I

2. En el formulario del productor indicar el tipo de contrato 421

4

:i Productores

(o] & (=)

Filtro Datos Partes Declaracion Tramos Ayudas
Avanzado Yariables ‘ Altas/Bajas Lrdisline ‘ urada e - CRETA médicas, est
~ Productor

Empresa: (0001 |[GEOSWIN, §.L / Codigo: 0003

Apellidus:|JIMENEZ GOMZALEZ Nombre: [JU&N JOSE

1. Perzonales T 2. Pto.TlabaioT 3. Contrato, 4 Seq.Social T 5. Bancariog T E.Econo’micosT {.Conceptoz T 8.0bzery.

Colectivo: N¢ Matricula:|3

Fecha antigiiedad:|10/03/1380 ~ v Actualiza antigliedad
Cmmbm Adn ~la-lirnanaon -1 Crmmbhm Adm bminme- L - |

Tipo de contrato: |421 [Cantrate para la Famacion [~ Tiempo parcisl  Coef. T.P.; |0.00
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3. Rellenar lo que proceda en los datos especificos de este tipo de contrato.

:I.-lI | 1 1 a4 Pl !'Ji':!./ :I. | i _I..."..J- | | "I... ..I:.‘-_'
:i Productores E\E F
Filtro Datos Partes Declaracion Tramos Ayudas
Avanzado Yariables Altas/Bajaz Contratos Jurada Acumulados !‘ CRETA ‘ meédicas, est
- Productor 7
Empresa: 0001 ]GEDSWIN;S.V Cadigo: 0003
Apellidus:]JlMENEzGDNZ&LEji Nombra: [JU&N JOSE
/
1. Personales T 2 Pto.Trabajo T Q/tontratc- T 2. T 5 Bancarios T E.Econdmicos T £ Conceptos T B.0bzery.

N* Seq.Social: |350041637008 55 | Grupo cotizacion: [ [DFICIALES DE PRIMEREAY SEGUNDA
Codigo ocupacion: |  [TRMEELZDELCHAE DE L& EMPRESA

CNO (INEM): [0000 }Z’ND INCORRECTO !

Clave Bonificacion: [101  /[Eontiats indefirido inicis) In_bonif.: [01/01/2013 =] Fin bonif: [31/12/2003 =
Alta sin retribucion: [ [ Exento cotizacian I Guarda legal I Exoneracion [ Jubil Activa
Base C.C. manual: 0. Base ATEP manual: [0.00

Contratos de formacian (421)

Mo cotiza: [ Cotiza desempleo: [ EBonificacion: [T Horas distancia: 1— Horas presencial:]—

El check de “No Cotiza” es para aquellos caso de estar exentos de cotizacion.

El check de “Cotiza Desempleo” es para los contratos que tienen cobertura de desempleo.
El check de “Bonificacion” es para los que tienen bonificacion.

“Horas a distancia/Horas presenciales” poner las horas donde proceda.




