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¢ COMO COTIZAN?

Las personas acogidas a esta jubilacion activa o parcial son tratadas en cuanto a cotizacién de
forma similar a los exonerados. Solo cotizan por incapacidad temporal y por contingencias
profesionales, si bien quedardn sujetos a una cotizacidén especial de solidaridad del 8 por 100, no
computable para las prestaciones y se distribuira entre empresario y trabajador, corriendo a cargo
del empresario el 6 por 100 y del trabajador el 2 por 100.

En la hoja de salario se sumara el 2% de solidaridad al 0,27% de IT resultando un 2,27%.

¢, Como PROCEDER CON LA APLICACION DE NOMINAS?

1. Poneren el dato 10.Tipo CC que hay en la pantalla de datos adicionales del productor

(dato a modificar 00) un “1” para indicar que el trabajador estd en jubilacién activa.

2. El productor al que se le indique esta condicion debe tener también en el dato 91 de su
ficha (Marca bonificacién-2) la marca 777 correspondiente a exoneracién ya que la forma
de cotizar es igual con la particularidad de que cotiza un 8% en concepto de Solidaridad.

3. Iral Mantenimiento de Cotizaciones opcién 1 — 6 — C (Coeficientes)

4. Modificar en el codigo de cotizacion 1, los datos 6 y 23 poniendo los valores 6 y 2
respectivamente. Estos son los porcentajes a aplicar para este tipo de jubilacién.

5. Poner los conceptos salariales al productor en proporcion a la jornada que vaya a efectuar.



